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_ Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen
is uw fonds actief? ()

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van het fonds
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van het fonds. Wat wil
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:De doelstelling van de stichting is het bevorderen van het welzijn van personen in de
.ruimste zin van het woord en het welzijn van jeugdigen in het bijzonder. De stichting
ibevordert en ondersteunt tevens vernieuwende initiatieven en projecten op het gebied
;van (jeugd)welzijn en (jeugd)hulpverlening.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht het fonds?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds
inkomsten?

:De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:

.- het onderhouden van contacten met instellingen en organisaties op het gebied van

i (jeugd)welzijn en (jeugd)hulpverlening;

het verlenen van financiéle steun aan projecten, in beginsel binnen Nederland, die
inaar het oordeel van het Bestuur aan het doel van de Stichting bijdragen.
.Intstellingen en organisaties kunnen een aanvraag voor financiéle steun indienen bij de |
istichting. Per aangevraagd project kan maximaal € 17.500 per jaar beschikbaar :
iworden gesteld, tenzij door het bestuur anders wordt besloten. Aanvragen worden door
i het bestuur beoordeeld en besproken. Naast toekenningen op basis van aanvragen :
‘worden door het bestuur ook (soms meerjarige) projecten geinitieerd. Om dit
gpro-actievere beleid te kunnen voeren, onderhoudt het bestuur contact met derden.

: De stichting Fonds Welzijnswerk is opgericht op 25 september 1981. De basis voor het
.fonds is gelegd door een aantal instellingen in de jeugdhulpverlening die voor hun
ipersoneel een eigen pensioenvoorziening hadden opgebouwd. Bij de komst van de
;toenmalige PGGM, zijn de pensioenrechten overgedragen. De dekkingsgraad was

i echter zodanig, dat bij de overdracht middelen overbleven. In goed overleg is toen
.besloten deze 'overtollige' middelen in een fonds te stoppen en een stichting Fonds
{Welzijnswerk op te richten. Op een later moment zijn daar middelen aan toegevoegd
:door de fusie met de Mgr. Van Rijt-Stichting op 9 augustus 2007.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

‘Het beheerd vermogen wordt aangehouden in de vorm van beleggingen en
.liquiditeiten.

i De inkomsten worden besteed aan instellingen, die actief zijn in de
;jeugdhulp/jeugdwelzijn, meer in het bijzonder indstelling die als zodanig erkend zijn
idoor de overheid - rijk, provincie of gemeente.

.Dit geschiedt door overmaking van geld naar de bankrekening van de
‘instelling/organisatie, aan wie een bijdrage is toegekend.

éhttps://www.fondswelzijnswerk.nI/wp—content/upIoads/2025/09/251209_BeI
geidskader.pdf :

Open

:De bestuursleden ontvangen geen beloning, alleen een vrijwilligersvergoeding en
. vergoeding voor onkosten zoals reiskosten en eventuele print- en verzendkosten.

:Wij keuren aanvragen goed, waarna de gelden binnen een jaar na toekenning kunnen
.worden opgevraagd, met als onderbouwing een sluitend dekkingsplan. Het is niet altijd .
izo dat gelden binnen een jaar worden opgevraagd. Indien dat het geval is, vervaltde
;toezegging. Deze gelden kunnen dan worden toegekend aan andere (nieuwe)
faanvragen.

i Daarnaast financieren wij doorlopend pro-actieve projecten die over meerdere jaren
ilopen. De lopende pro-actieve projecten zijn:

i- Stichting Ondersteuning Beweging van Nul

'~ Stichting Kansfonds - Afrekenen met Schulden

i~ Stichting Schottenaanpak

‘Zie: https://www.fondswelzijnswerk.nl/projecten/

5https://www.fondswelzijnswerk.nI/toewijzingen-in-2024/

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2025
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)
Baten 2025 2024 2026

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle Rosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Lasten

Doelbesteding/giften/donaties € 59-5785 247'5355 € 175'0005

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Administratiekosten algemeen

Administratiekosten aanvragen/giften/projecten

ICT kosten

Bestuurskosten

Communicatiekosten

Financiéle kosten

Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Uit de uitgebreide jaarrekening zijn de baten en lasten in detail af te leiden. Deze
Geefeentoelichtingopde . jaarrekening is op verzoek beschikbaar. ;
staatvanbatenenlasten. i De begroting is een inschatting en is opgesteld o.b.v. de norm-doelstelling om per jaar
Ofvul de url naar de .€ 175.000 aan donaties toe te kennen en daarnaast is er verwacht dat een aantal '
jaarrekeninginalshiereen | KOStenposten hoger worden, waaronder de kosten voor ICT omdat wij willen

toelichting in is opgenomen. ;overstappen op een betaalde versie van het pakket dat gebruikt wordt door het Bestuur
Geef ook op de begroting ‘ter ondersteuning van de stichting. In 2025 is dat niet gebeurd, daarom wordt

of de voorgenomen .onderzocht of we dit in 2026 gaan doen.

bestedingen een toelichting.

https IIwww.fondswelzijnswerk.nl/wp-content/uploads/2026/06/Stichting- Fo Open
nds -Welzijnswerk-2025-tbv-site.pdf :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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