Rooster van aftreden voor de bestuurslieden van de Stichting Fonds
Welzijnswerk

Uitgangspunten:

- Bestuursleden worden benoemd voor een zittingsperiode van 3 jaar;

- Aftredende bestuursleden zijn direct herbenoembaar, indien zij niet te
kennen geven geen herbenoeming te wensen;

- aan de bestuursperiode is geen maximum verbonden;

- nieuw benoemde bestuursleden nemen in het rooster van aftreden de
plaats in van hun voorganger;

- er wordt geen leeftijdsgrens ingevoerd;

- herbenoeming van aftredende bestuursleden geschiedt in de
najaarsvergaderingen.

Rooster van Aftreden:

In 2017
In 2018
In 2019
In 2020

zijn aftredend mevrouw Jumelet en de mevrouw van Lent

zijn aftredend de heer Veringmeier en de heer Mannaerts

zijn aftredend mevrouw Van den Thillart en de heer van Haaren
zijn aftredend mevrouw Glissenaar

Vastgesteld december 2017, Den Bosch



